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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDO

MENSAGEM Q34/94 — E

Senhor Fresidente & Senhores Versadores:

cumprimsntando-os respeltosamente & colocando um Frojeto e Lei
para apreciacgio desta colenda Casa, Trata-se do Frojeto de Lei
que trata da implantagio do Programa de Batide e Ssguridade Soci-
a1 & Flano de Aposéntadoria do nosso funcionalismo publico. Muito
a@ pensoud @ maitas propostas nos foram cferacidas por diversos
Grofios aue prestam assisténcia 4 sadde da nossa regian, mas optou
o Exerutivo Municipal por ter o seu Frograma proprio e gerenciado
pelos funciondrios que viven o dia dia gos proablemss  gue soubamas
ter em todas. as Prefeituras Municipais. Sabemos tambem aug O
referido Programa. ainda ndg & campleto, davera sofrer algumas
alteracies por parte do Podar legisliative s este assim achar
conveniantes,

O presente Projeto de Lei teve auancdo da sus slabora-
Ao varias reunides com os membros indicados da Asarma 2 Siproma
além de pessoas do FPodar Executivo = dos inativoes, Apos um  bom
tampo e dizcussao chegou-se an ponto de acharmos gue a@ra hora de
submeter o mesma & apreciagio dos nobres pares desta Cass 8 para
joto nos solicitanos gque se fizesse uma reuniis con o pessoal gues
elaborou o Frograma & apos aprvesentado o mesmo Hoje encontra-se
pronto para apreciagdg dos Senhores Vareadoras,

U Progvama  de Seowridads Socidl & AssistEncia como
pata gque ora envianos 4 esta Lasa & g grande importiancia e por
isso nos propomnos, na nedida o possivel, de dar algunas explica-

ful - * -
chee caso eshtas seijan NECBRSSACLas.

Estanns mais uymna ver nos dirigindeo a Vossas Senhorias

Cordialmente,

CAMARA MUNICIPAL
AGUDO

APROVAD O
26,04 3.
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Dispda sabre a4 FHaguridade Social dos
Servidorss Puiblicos Municipais Ativos e Inativos, suas familias,
hem como dos ”Gnaimniataﬁ de gue trata a Constituigio
Faderal @ da oubtras providéncias.

0 Prefeito Municipal ARI  CARLINHOS JAEGER
faga =saber gue a CHmara de Yereadores aprovol € 980 Sanciono a
saguinte Lei.

CAFITULD 1
DOS PRINCEIPIOS E FINALIDADES

art 49 “Esta Lei institui o Fundg Municipal de
Einanciamento do Programa de Sesuridade Social ao Servidor
2blico do Municipio, swuas diretrizes., formas de custeio @ bane-
ficios.

Art. P2 - O Programa de Seguridade Bocial tem
por objetivo desenvolver um tonijunto de beneficios & agles inte-
gradas e formalizadas, de carater permanente e continuo, tendo
por principio o estabelecimento de um processo vialtada A4 promo-
¢io, rprotecio e recuperacio do bem-estar dos servidores ativos,
inativos, seus dependentes = pensionistas, tomando. gomn orienta-
Ao bhasica a concapoan de desenvolvimento integral da individuo.

Syt . 38 - A propostas implementadas pelo

Programa de Seguridade Social implicam como pressuposto 2m
raconhecer os direitos basicos do cidadan @ o compromisso do Es-
tads no zed atendimento, sErvindd as Oeenas para reémeter todas as
atividades como formas de luta rumg a conquista da cidadania ple—
na, contribuindo para o procgssp de golitizacio e organii amﬁm
coletiva, ©m busca da universalizacio dos o servigos oe proteg He
social @ de uma malhar gualidade de vida.

Pardgrafo Unico -~ Entende-se por Seguridade
Goeial do Ssrvidor Pablico Municipal, a forma de protecio social,
de iniciativa dos poderes publicos dos municipios, dos servidores
@ da sociedade, destinada a assegurar o direito relativo 4 sauds,
assisténcia sorial e aposentadoria ou P&

A, 49 - O Prograna de Seguridade Social, com
base nesses pressupostos, lavara em conta ainda, no
estahelaciaesty e suas estratésias os seguintes principios:

CAMARA MUNICIPAL
AQUDO 1 - participacio dos servidorves no planejamsnto

APROVADU
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dos servigos, Ras detinigies de prigrida—
tles, visando a alocagio de recursos 2 0 4
meatodologla de trabalho;

intogralmente na prestagdo de servigos de
modn a propiciar & necessaria  articulagio
da assistBrcia individual con as  aglies de
carater colstivo;

integracio con oubtras instincias  prestado-
doras de servicos congéneres;

ﬁT%th acio de servicos praprios de assis-
t8rgia & sauds, dg acovdo com a disponibi-
ligade de recursos materiais @ humanos @,
en espegial, na area ds seguranga & medi-
cina do trabalboscumprindo o disposto na

legislaciico 6ue obrige o smpregador, no Caso
A% prefeitiaras, a4 assunic o Orus do cuida-

do & satide - e seuws-empregadns, No Ccaso oS
@y oo ress

integralidadse da assisténcia, proporcionan—
dorse um conjunto de agles @ sgrvigos  pre-
vartivos & curativos, com Enfase na preven—
cin, sen prejuizo,no entanto,do atendimento
assistencial terapBubico;

descentralizacio dos recursos fipmanoeiros =2
de sua geréncia, de modo a permitirc sue o3
niveis locais atuen na identificagio neces-
sidades & servicos ou aghes a sevem desen-
Wil hovl chas

cle
5

50 - Compreendsm os beneficios da Segurida
de Social do Servider Pablico Muanici
P W

o Servidor ative:

aposentadoria inbegral;

awitio matal idade;

salario familia;

liceanca para tratananto de sadds;

licenca & ogestante, a adotante e licenga
paternidade;

licenca por acidente em servigo;
assistdncia a sauds;

garantia de condigBes ambientais de trabalho
@atd :p'rd.t.uf oA

thns Inativios:

provantos de apmﬁ@ntadmria;
assistEncia & sadde; CAMARA MUNICIPAL
salario familia; AGUDO
auxilio natalidade; APROVADO

26, (2 7Y
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111 - dos Depsndentes:

a) - pansdo vitalicia e/ou tempordria;
By - auxiliog funeral;

c) o= auxilio reclusio;

d) -~ assizténcia A saude.

IV - dos Pansionistas:
a) - Pssistfrncia & sadde.

CARITULO II

DOS BENEFICISRIODS

art. &2 - 83g beneficidrios da Seguridade Soci-
al, os servidores pdblicos municipais ativos, inativos, pensio-
nistas e dependentes.

Fardgrato 12 - PFara efeito da Seguridades Social
do gue trata ssta lai, entende-se cono dependantes:

I« o cOnjugse ou companheivoala)l;
II ~ o3 filhos @ enteados, atg 21 anos de idade,
se estudante atd 24 anos 2 se invalido, com
_apigalange idads;

T11 - & menor de  BiLooanos  gue, mediants decisio
Judicial, viver as expensas oo servidor ou
irEh iy

IV = mie v pai semn economia propria, egu il pacando-
smoa estes o padrasto @ a wadrasta.

Fardgrafo 2R-para efsito de dependéncia, consi-
dera-se sen econonia prépria a  pessod gqua percebsr renda infe-
rior a um salacip minimo.

CAMARA MUNICIPA
AGUDO

APROVADO
26 e 37

CaPITULO III

DA INSCRICAO E DD DESLIGAMENTO

Art. 72 - Para efeito de heneficios, todos os
participantes e seus dependentes deven inscraver-~ss nNo Rprogramna
da seguridade social.

Facdgrafo unico — A inscrigdo de dependente e de
axclusiva responsabilidade do participante, cabendo-lhe fornecer
an programa os documentos conprobatdrios que lhe foren solicita-
dos



e Al

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDO

FROJETD DE LEL 034/94 — E. El.. Q4

Art. 82 - Sara excluido do programa.

1 -~ 0 participante gue deixar deg ser sErvidor
municipal ;
11 -~ O participante gue sntrar em licenga nao
remunsrada, reingressandg no programa guans
do do sew retorne.

Faragrafo primeiro - 0 desligamento do participante
implicard austomaticamante no desligansnto de seus dependentes.

Pardgrate segundo - Sera facultado ao
participante an licenga nag retsunerada contindar, durante o paEri-
pdo, vinculads ao Flano de frencio Inteoral & Sadde, desds que
contribua sensalmeante, atraves dos mecanismos pertinentes, com

percentual am vigor.

CAFITULD IV

0O8s RECURS0S FINANCEIROD

art. 98 - Om recursos financelvos pans cushtsio
do proagrana rerio como fontes de recedtas:

1 ~ contristagio compulsoria mensal de 9% (nove)
por | canto incidente sobre A raguneracds  do
ey idar.

11 = a contristacio mensal do municipio, a conta
dey Oreamentso Anual, igual a 14% {aguatorze’
por-cento incidente sobre o total da
renuneracio constante na folha de pagamanto
do més |

111 = @& contribuicso facultativa, de inativo &/ ol
pansionista gue opiar pela pErmangncia =
ICIPAL amparo no Plano de Atencio Integral & Sadde,
CAMARA M%o na proporcdo de 45% da aliguota estabelecida
ASd ])() na tabela do Inciso I do presente artigo
APROVA incidente sobre o pravento ou pensdo.

26 /e LZZL IV ~ 0% rendimentos das aplicegbes financeirvas.

el

R

Art. 10 - Os recursos do Fundo Municipal de
Financiamnento do Programa de Seguridade Social do Servidor serio
srogranados en  orcamento préprio, sando obrigatdria a vinculagio
nminima de 45% (guarenta & cincol) por cento da receita para cus-
tein do Plano de Atencdo Integral da Sadde, 30% {cingienta) por
cento para a Previdéncia e 5% (cinco) por cento destinados a As—
sistdncia Bocial.
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Art. 11 - fAs contribuigcles para o Fundo
Municipal de Financiameanto do Programa de Seguridads Social do
Sorvidor, de que trata esta l=2i, sfio conpulsdrias, sendo faculta-
tiva somente a prevista no inciso 111 do artigos 98

Art. 1R - 0 Fundo Municipal de Financiamento do
Programa de Sesguridade Social do Servidor Piblico sera esxscutado
atraves de orgamento, con dotagles especificas, constituindo-se
Unidade Orgamentaria da Frefeitura, nos termos do Art. il da led
43720 de 17 de Margo ode 1946840

At 43 - &= dptagbes de despesas do Fundo
Municipal de Financiamento do Programa de Seguridade Social do
Sarvidor Pablico dectinar-se-—-an axclusivanente an custeia do

prograna @ As indenizagdes regulamentares dos usyarios, sendo
sxpressanente vedada programacio no Elemento de Despesa Pessoal
Civil 2 na Categoria Econdmica Despesas de Dapital.

CARFITULO V

DO PLANG INTEGRAL DE ATENCAOD A SAUDE

ByE . 14\ - Fica criado o/Planp/Ihtegral de
Stancio A4 Sadde do Bervidor, com o objetive de atender ao Servi-
dor ativo, inativo, pensionistas @ dependentss, tomands como
orientacio bisica a concepyio de atengio integral A sadde, enten—
dido enguanto direito do cidadé@s trabalhador, consideradn na sua
intagralidade,

v, 1% - o FPlano de Atenglo integral, aludido
no artigo anterior, tem por objetiveo desenvolver um coniunto  de
aclies integradas de cardter individual e coletivo, nas dimenzdes
biolégica, psicoldgica @ social, nos diferentes niveis de atengao
primaria, secunddria e tercidria.

Faragrafo unico -Entende-se por atengio i man
ria, sacundaria ou tercidria, respectivasente, o atendivento pro-
gressivo em saude, segundo niveis de complexibilidade crescente
a gque se sstendem desde a atengdo bdsica & preventiva, passando
pelas especialidades, ate os tratamentos que reqguairan tecnologia
mais avangada.

“CAMARA MUNICIPAL
AGUDO

APROVADO
,éc ! __{_é_f;?_i_._ \
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DAS AREAS DE ACKO

Art. 14 o~ BHo dAreas para o desenvalvimento des-
Sas agies:

HE

s

o

de Saldde Ocupacicnal: Pronocan de con-

cBes ambisntais — individuais ou coletivas
w  gatisfatdrias de trabalho que garantam 4
saudse, o conforto 8 a seguranga no  desempa-
nho da fungao.

11 - Area de Fericias Médira: Exams de aptidies
fisica @& mental; licenga para tratamento de
saude; licenga gestante; CrEemDCAs por reco
nandacio médica;readaptaciao; aposentadoria
pov invalideEs; licengs para tratamsnto de
zalide de $amiliar:

1 L= firea de atendimento: Atengio médica, odonto-
loagica, ~psicnldgicd, farmacsutica, exames
complemantares para diagnostico & tratamsn-
to., internacies hospitalares - gdrg8ncias e
eneraénecias -~ bemn copmp tvatamento especial i
#ada .

L

I - Aare
i

(= LR

il

SELADIL

Da Saude Ococupacional

Srdk 47\~ A atuacio na Area de saude ccupacional
constard:

1 =~ projetos de controle de  LCondigies Ambisn-
taig, onde se incluss cono $atores de risco
0% componentes. pertingntes a organizacio do
trabalho e as ralagies| dela decorrenteas.
il | - GrientaciEn As chefias e -entidades reprasens
tativas das medidas teonicas a sarem adota-
das

SECA0 IIT

Operaciocnalizagdo

are. 18 - & atengio primaria terd por objetivo
sferscer, de forma integrada, aghes de PraRoGEan, protecan @ recid-
peracic da sadde,comp impervativo da dempcratizagdo dos beneficios
sociais @ tendo em vista a melhoria da qualidade de vida,

CAMARA MUNICIPAL
AGUDO

APROVADO
26, )2
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Art .
anterior servird de

o demais niveis de

ciado pelo Frograma

1% — O nivel de atengao gue trata o avtigo
primeiro contato, refergncia e triagem para
sadde, sendo feito através de servigo creden—
gus devera ssy oblisto de montagem ow de ex—

e i+ . . Il - . g It >
pansao que se faga necessaria, visando a maximizagao da qualidads

de atendimsnto.

Fa
tribuinte un ssrvigo

~adgrafo Unico — Berd oferecido ao Usudvio Con-

de astencio primario alternativo pelo sistema

de escolha dirvigida, cujo funcionamsnto serd normatizado pelo

Ragimento Interno do

fart.

constitusi{m) poloi{s) a

Programa .

20 ~ fAls) unidadel(s) de atengdo primaria se
R T e e o o o gual(is) o programa sera

dessnvilvido em todas as suss dimenstes s projetos.

PariAgrafo 12 - Do ponto de vista da prevencin, =
a partir dela gues 08 projetos espacificos serio desenvolvidos,
atendends cases clinicos identificados nas demandas individuais

apressntadas  palas
principalmente de
mals anplas.

difarentes areas @ entidades reprasentativas,
cardter mais geral gue determinem acles

Faraarafo 292 - Do ponto de vista do atendimsnto

clipico, atenderio

as  necessidades especificas  dos usUaArios,

responsakbilizando-se pelo diagnostico e pelo encaminhanento qus

sa fizer nacessario.

Ark

24— O encaminhamento &ludido Hmo paragrafo

20 do artigo anterior; poderd Lomar as seghintes direcies:

II o

ITLE =

CAMARA MUNICIPAL
AGUDO

APROVADO o
26, 421 7L

vt
de forma integrada,
templar:

tratamento pela prapria  unidade de atengio
primaria nos  casos mais sinplas;
enEaminharenty para clinicas ou profissionails
da Latancieo spcundaria Com vistas ao atendi-
mento especializado.

asolicitagan de aaxanmes complanantares, labora-
toriais & atencio farmacéutica, de raio-x e
de  exases conplenentares quando solicitados
pelo responsavel pelo atendimento pepeciali-
Facdo;

internactes, gquando necessarias;
ancaninhanento para unidades conveniadas ou
para a reds publica sempre que o atendimento,
atraves dos recursos disponiveis, nao seja

auficisnte .

om - s acbes clinicaes.a servem desenvolvidas
nas unidades de atengido primaria, daverdo con



ESTADO DO RI‘O GRANDE DO suL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDO

EROLIETD DE LET 034/94 ~ E F1. Q8

1 - atendimento clinico geral;
11 - atendimento em ginecologia e obstetricia;
11T -~ atpndimento de enfermagem;
IV —~ servigo social;
Vo~ odontologia;
VI - farmacia;
YIT -~ poicologia;
VITI ~ pesiguiatria

Pardgrafo Unico - A implantagdo das Areas poderad
ser viabilizada de acordo com a demanda 8 dos recursos financeil-
ros da Prefeitura, podendo haver Terceirizagio no casos gue ndo
conportaren estrutura propria.

Lrt, PR~ pars consecusio dos aobjebivos previstos,
o Plana poderd firmar conv@nios ou cradenciamento com profissio-
mats ou instituicies.

vt 24 - 0 atendimento, &0 nivel secundario @ ter
ciario, sera prestado por clinicas ou profissionais dentro das
saguintes modalidades:

1 — econvénio ou credenciamento;
Il livra escolha.

Fardarato 1% - Para atendimento, sob a modalidade
de convenio au credenciamento, o beneficiario devera solicitar
requisicio na unidade de atencin. primacia,

Faragsa%a 8“ - Mo oregims de livre escolha o benefi
ciario fara jus, apas agul Lescancia daumidade de atengio primaria
de uma indenizacldco, sob awforma de ress satoimento, confarma fran v EmE
tros da Associacio Médica Brasileira,

CaePITULO VI : "
CAMARA MUNICIPAL
AGUDO
0O GRUPO GESTOR E DA CESTAO DO PROGRAMA AP":QVA D O

Avt 2% - Fica imstituide o Conselho Aodministrativo
do Fundo de Seguridade Social, composto de forma paritaria, com
mzpactivos suplentes, assin dafinidos:

1 - Dois representantes indicados peia entidade
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do servidor
podends haver wma

Il

Fak

iv

representativa dos Ssrvidores Docentes;

bBois representantes indicados pela entidads
representativa dos Bervidores Técnicos

Sdministrativos;

Um represeantante indicado pela categoria dos
Servidores Oposontados;

Quatro representantes indicados pelo Prefeito
Municipal |

Fardgrafa 48 - A fungBo de Conselheiro & privativa
piblico do municipio ¢ o mandato sera de dois anos

recondussn;

Fardgrafo P2 — FPela atividade srevcida no Conselho

Aoministrativo

L% e

sous - manbros nEo serfo renanerados.

gL - & Presidéncia do Conselho Gdministrativo

gerd exercida por an dos  seds  neabros, escolhido pOr s8Us pPAres
£}

com mandato

CAMARA MUNICIPAL
AGQUDO

APROVADO
46, 12070

de dois ano podendo c

Art.

VII

WITI

IX

X1

OrEer uma recondigldo

27 - Conpetes an Congselho Administrativo:

definiv, acompanhar & avaliavr as paliticas do

Programa;

definiy estratégias do programa 8 as formas

respectivas de opsracionalizagiao promovendo a
devida multi & indiciplinavidacdes;

auscultar as Areas de intervencan & entidades
sohre as necessidades dos sevvidoves;

glaborar propdsta organsntiaria;

deliberar sobre a prestagido de contas e 08
relatdrios de execugio orcanentdria @ finan-
ceira, tends en vista a legislacido pertinente;
adninistrar @ fiscalizar as aplicagles dos
wmaldos financeiros abives & as disponibilida

acordos, contratos & cre-
dencianantos com sntidades @ profissionais
nbservado os interesses do programa;
supervisionar a execucdo organentdria, fipan-
el ra e Ffiscalizar o controls patrimonial oo
Fundo;

delibasrar sobrg a proposta do regimento, A S
bordinando-o a aprovacio da Assenmblia;

propor revisies nas contribuicies mensais
dos participantes levando am consideracdo os
cadloculos atuavrials;

patabelecer regulamentos e propostas de  novos
plancs de berneficios;
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- 48 16 deliberar sobre outros assuntos de  intgresse
cdo Fundo.

Atk DR - Compste a0 Presidente do Conselho Adminls
trativo:

1 - pxecutar & politicae estabelecida para o Fundo;

II = cumpeir 8 fazer cumpricr os planocs mabtabsle-

cidas no Orcamento do Progoama;
Tii — m1danmr despesas do fundo, de acordo com as
normas legais vigentes,honologando licitag SmE
2 autorizando smpenhios;

IV -~ autorizar paganmantos apés regular liguidagao
da desooss;

Y o papreasentar juridicamgnte o Fundo;

VI o= prestar todas as 1n{cvmacaea g encaminhar docu
mantos reguisitados pelos mecanismos de Cone
trole interng & externo do Fundo;

YIT - praticar todos os atos de aestaa.

Brb. 29 = para acumpanhamamtm g fimcalizagao, dos
atos de gestio, havera um Conselho Fiscal, indicado pala entidade
representativa do servidores od, na falta, pels Asseabléia Geral,
conposto de tris wenbros e respectivos gsuplantes.

Farderafo Unico - 0 Conselho Fiscal farsd reunibe
ordindrias mMens4als pAra apre sciacio dos balancetes & documentos
uma anual, para andlise dos Balangos, podendo reqguisitar servigo
especializadaos para o bom desempenho da sua missio.

-7
=
g

CAPITULDO VII

DISFOSICBES GERAIS

Art. 30 — (0 prazo MaxKimo, para que os drgios & entidades
submetan ao Conselho Administrativo propostas do Programa & Pla-
nos sera de trinta dias a partir da data da publicacico da presan-
e el

CAMARA MUNICIPAL
AGUDO

ROVADU

__5_1.&!




T AL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDO

PROJETIO. DE LEL 034794 — E  Fl. 44

Art . 21 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo

Art. 3R - Revogam-se as disposigbes em contrario,

AGUDO/RES, aos 21 de novembro de 1994, 1362 da Colonizagdo e a5d
da Emancipacio.

Fagistre—-se @ Publigque-se

HELT

Se.

de Adminiftnacdo

CAMARA MUNICIPAL
AGUDO

APROVADO
2674212




