ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE AGUDO

"Sobre o Projeto de Lei n2008/90-E, que
dispoe sobre o Regime Juridico dos Ser-
vidores Piblicos Municipais.”

0 presente parecer tem o objetivo de esclarecer, informar e

dirimir ddvidas sobre o Projeto acima citado, sob o ponto de vista legal.

Primeiramente, numa andlise do Art.72 Inciso I, sugerimos /

que o mesmo passe a ter a seguinte redagao:

1-

P

Art.72.

I- Ser brasileiro nato ou naturalizado.

0 objetivo da alteragdo apresentada, prende-se ao fato de a Constituigado
Federal no Art.12 § 22 mencionar expressamente que ndo pode haver distin-
¢do entre brasileiros natos e naturalizados.

Quanto-ae Art.102.e § Unico.

Sugerimos que os mesmos sejam suprimidos do referido projeto, pelo fato de

a Constituicdo Federal mencionar expressamente no Art.72 Inciso XXX que nao
pode haver distingdes por motivo de idade, etc. Entendemos que a supressdo /
do Art.102 e § Unico, evitard assim, futuras agdes na justiga, pleiteando /
liminares.

Quanto ao Art.25 § 29.

Sugerimos que deva ser incluido a expressdo "Junta médica oficial" no lugar
de "Inspecdo Médica).Evitaria-se assim, que o servidor venha ser prejudica-
do pela inspecdo de somente um médico.Achamos que o ideal nesses casos, € /
evitar prejuizos ao servidor ou ao erdrio.

Quanto ao Art.40.

Sugerimos a inclusdo da palavra "proporcionalmente", apés a palavra "grati-
ficada".Também a inclusdo da palavra "consecutivos" apds a palavra"dias".
Portanto nosso entender a redacgdo correta seria a seguinte:

"0 substituto fard jus ao vencimento do cargo em comissdo ou do valor da /
fungdo gratificada proporcionalmente,se a substitui¢do ocorrer por prazo su
perior a sete dias consecutivos.

Evita-se assim, que o servidor substituto perceba vencimento integral por a
penas alguns dias trabalhados. 4

Quanto ao Art.51.

Solicitamos maior atencdo quanto ao citado artigo, pois entendemos estar o-
correndo uma inversdo quanto as palavras:'"cargo em comissdo" e'"fungdo grati
ficada". - A redacdo do artigo em pauta deixa margem hd vdrias interpreta -
coes.

Quanto ao Art.61.

Somos da opinido que deva ser alterado o Art.61, bem como substituindo-se
o pardgrafo (inico por "pardgrafo primeiro", acrescentando-se ainda o "pard
grafo segundo".

Portanto o referido artigo, passaria a ter a seguinte redagao:
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Art.61- Perderd a remuneragdo do repouso o servidor que tiver faltado,sem

motivo justificado, ao servico durante a semana, superior ao limite de to
lerdncia estabelecido nesta lei.

Pardgrafo Primeiro: Sdo motivos justificados as concessoes, licencas e a-

fastamentos previstos em Lei, nas quais o servidor continua com direito ao
vencimento normal, como se em exercicio estivesse.

Pardgrafo Segundo: O limite de tolerdncia mdxima para falta sem motivo /

justificado para o servigo, serd de quinze minutos no infcio de um turno.

Com estas alteracdes propostas, define-se o tempo de tolerdncia permitido

ao servidor que faltar ao servigo sem motivo justificado.

7- Quanto ao Art.62.

Entendemos que as horas trabalhadas com acréscimos, devem ser remuneradas

com "no minimo" cinglienta por cento do hordrio normal.Pois, a Constituigao
Federal em seu Art.72,XVI , determina que a remuneragdo do servigo extraor-
dindrio deve ser superior a "no minimo" em cinquénta por cento a do normal.

8- Quanto ao Art.68 Inciso II.

Devido a alteracdo realizada no Art.612 § 29 entendemos que cabe também al-
teracdo no referido inciso pela fixacdo do limite de tolerdncia de quinze
minutos.-Portanto, a redagdo do Art.68, Inciso II ficard a seguinte:

Inciso II - A parcela da remuneragdo didria, proporcional aos atrasos, au-
séncias e saidas antecipadas, superiores a quinze minutos, sem prejuizo da
penalidade disciplinari cabivel.

9- Quanto ao Art.72.

Somos do entendimento que a palavra "pagas" deva ser alterada pela palavra
"concedidas"; No Inciso III - suprimir a palavra "da"; no pardgrafo 12 -
incluir apds as palavras, as indenizagdes, as palavras "e licenga prémio".
Portanto, o § 12 ficard com a seguinte redagdo:

§ 12 - As indenizagdes e licenga prémio ndo se incorporam ao vencimento pa
ra qualquer efeito.

No § 29 - sumprimir as palavras "os prémios".

Portanto, o § 22 ficard com a seguinte redagdo:

§ 22 - As gratiicagbes, os adicionais e 0s auxilios incorporam-se ao venci
mento ou provento, nos casos e condigdes indicados em Lei.

10-Quanto ao Art.75 § 49,

Entendemos que o valor da didria deve ser estabelecido em Lei, ndo por des
creto, pois isto deve ter a apreciagdo do Poder Legislativo.

11-Quanto ao Art.81 Inciso III.

Entendemos ter havido omissdo involuntdria no referido inciso, pois o pro-

prio anteprojeto faz referéncia aos adicionais de insalubridade e perigo -
$0S.

12- Quanto ao Art.83.!

Sugerimgs a substituigdo do § iUnico para pardgrafo 12, e ainda a inclusao
dos pardgrafos 29 e 39, passando a ter a seguinte redagdo:

§ 1% - Entre os meses de fevereiro a novembro de cada ano, o municipio pa
gara,como adiantamento da gratificacdo referida, de uma sé vez, metade da
remuneragao percebida no més anterior. 3

§ 22 - 0 municipio ndo estard obrigado a pagar o adiantamento, no mesmo més,
a todos os seus servidores.

§ 32 - 0 adiantamento seré pago ao ensejo das férias do servidor,sempre

que este o rrequerer no més de janeiro do corrente ano.
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A Lei n24749/65 estabelece no art.22 e seguintes que a gratificagdo natali
na deve ser paga na primeira parcela entre os meses de fevereiro a novem -
bro, sendo sua complementacido determinada pelos demais artigos e pardgra -
fos.

13-Quanto ao Art.88.

Entendemos que a redacdo original, contraria disposigdo constitucional.To-
das as legislagdes pertinentes a matéria determinam que o adicional de in-
salubridade é devido na proporgdo de quarenta, vinte e dez por cento.
Sugerimos a substituigdo da palavra "trinta" pela palavra "quarenta".

14-Quanto ao Art.92.

No nosso entender a palavra "vencimento" foi mal empregada no texto origi-
nal.Por vencimento entende-se que seja tdao somente o padrdo basico rece-
bido, ou seja, sem qualquer adicional ou avangos.Por remuneragdb no servi
co publico, sempre significou uma retribuicdo composta de uma parte fixa,
e outra varidvel, em fungdo da produtividade ou outra circunstancia.

15-Quanto ao Art.93 § 19.

Neste dispositivo existe uma imposigdo do poder publico, para que o funcio
ndrio converta cinglienta por cento do periodo de licenga prémio em remune-
ragdo.Somos do parecer de que ndo pode haver esta imposigdo do poder publi
co.Para tanto, sugerimos a substitui¢do da palavra " obrigatdrio" pela pa-
lavra " facultado"

16-Quanto ao Art.94.

No nosso entender a redagdo original omitiu algumas palavras que possibili
tassem a melhor compreensdo do referido artigo.Sugerimos que a redagao per
manega a seguinte: Art.94 = Interrompem a contagem do perfodo aquisitivo
da licenga prémio, para efeitos do artigo anterior, as seguintes ocorrén -
cias;

Pois, em ndo se alterando a redagdo original poderemos interpretar que o
que efetivamente se interrompe, é a licenga prémio, e ndo a contagem da re
ferida licenga, como nos parece pretende o dispositivo. e

17-Quanto ao Art.94 Letras "D" e " E".

Sugerimos a supressdo das duas letras, pois no nosso entender, contraria /
dispositivo expresso no artigo n238 Inciso IV da Cosntituigdo Federal e /
também o art.n227 Inciso II da Consituigdo Estadual.

18-Quanto ao Art.105.

Entendemos que a redagdo original do caput.do artigo poderd ser acrescida
da seguinte redagdo:

Art.105 - 0 servidor perceberd durante as férias a remuneragdo integral a-
crescida de um tergo, facultado ao servidor converter dez dias do periodo
de férias a que tiver direito em abono pecunidrio, no valor da remuneragado
que lThe seria devida nos dias correspondentes.

Nossa sugestdo, prende-se ao fato de na prdtica jd ocorrer tal medida.
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19-Quanto ao Art.106 Pardgrafo Unico.

Entendemos que a redagao original deva ser acrescida das palavras "que nao
contar com" logo apds as palavras "0 servidor exonerado".0 que efetivamen-
te ocorre na prética é que o servidor que embora ndo tenha doze meses de /
servigo, também tem direito a remunerac¢do.Entdo a redagdo ficaria a sequin
te:

Art.106 § Unico: 0 servidor exonerado que ndocontar com doze meses de ser
vico, terd direito também a remuneracdo relativa ao periodo 1mcomp1et0 de
férias, de acordo com o art.98, na proporg¢do de um doze avos por més de /
servico ou fracdo superior a quatorze dias.

Com base em Lei superior vigente, ja se efetua o pagamento de servidor exo
nerado com menos de doze meses de servigo.

20-Quanto ao Art.119.

Entendemos que o referido artigo seja em parte inconstitucional, principal
mente no que se refere na segunda parte, pois, a Constituigdo Federal no
artigo 202 § 22 define os critérios da aposentadoria.

-Portanto sugerimos que o mencionado artigo, fique com a seguinte redagdo:
Art.119= Para efeito de aposentadoria, serd computado também o tempo de ser
vigo na atividade privada, nos termos da legislagdo federal pertinente.

A segunda parte deve ser suprimida.

21- Quanto ao Art.168,
Houve omissdo da palavra "autorizacdo da".
22-Quanto ao Art.200 Inciso I.

Sugerimos a alteracdo do inciso primeirg para ndo se cometer injusticas ao
servidor que ao requerer aposentadoria deixe de receber a fungdo gratifica
da que exerceu durante algum periodo.

Entdo, a redagdo ficaria a seguinte:

Inciso I = 0 valor da funcao gratificada se o servidor contar pelo menos /
cinco anos ininterruptos ou oito anos intercalados de exercicio em postos
de confianca...

23-Quanto ao Art.201 § Unico.

Entendemos que as palavras "do provento" foram erroneamente colocadas.Suge
rimos suas substituig¢des pelas palavras "da remuneragdo" pelas mesmas ra-
zbes explicadas no parecer n2l14,.

24-Quanto ao Art.203 § Unico.

Entendenos que deve ser acrescentado a palavra "legal" apés a palavra "guar

dall

A intencdo dessa inclusdo é evitar-se assim que o servidor simplesmente de
~termina sob a sua guarda um aglomerado muito grande deP€SS03S sob sua guar-

da o que efetivamente aumentaria as despesas aos cofres publicos.

25-Quanto ao Art.213.

Entendemos que a licenga-paternidade deva ser de cinco dias "consecutivos"
a contar da data do nascimento do filho.Evita-se assim que o Poder Piblico
pague ao servidor mais dias do que o estritamente.

Sugerimos também, a inclusdo do pardgrafo Gnico do art.213:

§ Unico= Ao reassumir, o servidor deverd apresentar a certidio de nascimen
to do filho, sob pena de serem considerados aqueles dias, como faltas nio
Justificadas.
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26-Quanto ao Art.218 § Unico.

Este dispositivo conflita com o artigo n232 da Lei Organica Municipal e com
o artigo n%0 § 52 da Constituicdo Federal.Portanto sugerimos a substitui
¢do das palavras "oitenta por cento" pelas palavras "Cem por cento".

27-Quanto ao Art.219.

Em face da determinacdo constante no artigo n2218 § Unico que determina
que o conjunto de beneficios serd igual a cem por cento, achamos desne-
cessdrio a existéncia do Artigo n2219,

28-Quanto ao Art.240.

Houve engano na redacdo da palavra "servidores" a palavra correta’é "Servi
cost,

29-Quanto ao Art.245.

Acreditamos que deve haver dilatagdo do prazo de "noventa dias" para "Cen
to e vinte dias".

30-Quanto ao Art.248.

Sugerimos uma pequena alteragdo que serd a seguinte:

"Art.248 = Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir do dia 01 de maio de 1990, revogadas as disposicdes
em contrério.

Sr.Presidente e Srs.Vereadores:

As apreciagles realizadas destinaram-se ao exame constitucional do Projeto
analisando-se também a abrangéncia da matéria proposta, e principalmente o
interesse dos servidores piblicos municipais.
Diante do exposto, a Comissdo de Justica é de Parecer que o Projeto deve re
ceber nova redagdo nos artigos apontados e indicados neste trabalho.Sugeri-

mos paratanto, que o Prefeito retire o Projeto da Camara, faca as altera -

- gbes para evitar "vicio de origem", e, posteriormente encaminhe o Projeto

em questdo novamente a Camara, para entdo ser aprovado.
Sala das Sessbdes, 28 de Maio de 1990.

Ver_.Nilo Dickow - Presidente

Ver _Hasso Harras Brdunig- Relator

Ver.Nilson Ivo Schiefelbein - Secretdrio



